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[bookmark: _GoBack]Hadi Kutlu Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi’nin amaç, hedef ve bağlamına uygun, yönetim sisteminin amaçlarını belirleyen, uygulanabilir şartları yerine getirmeyi ve ISGS’nin sürekli iyileştirilmesini taahhüt eden politika oluşturmakta, uygulamakta ve sürekliliğini sağlamaktadır. Hazırlanan politika Kurum müdürü tarafından imzalanır ve İSGYS Sorumlusu tarafından muhafaza edilir. İmzalı politikaların taranmış halleri İSGYS Sorumlusu tarafından ortak ağda ilgili klasöre koyulur, kurum Web sayfasında yayımlanır ve duyuru dosyası yoluyla tüm Hadi Kutlu Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi çalışanlarına duyurulur. Ayrıca politikalar kurumun uygun görülebilir alanlarına asılır.
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Eğitim-öğretim faaliyeti yapan kurumumuz aşağıdaki ilkeleri  politikası olarak benimser;
1. Tüm çalışanlarımıza, iş güvenliği ve bilincini yaymak. 
1. Eğitimlerle bilgi ve becerilerini artırmak, 
1. Takım çalışması prensibini benimsetmek ve böylece sürekli gelişme faaliyetlerine katkıda bulunmalarını sağlamak.
· Bina ve eklentilerinin kirliliğinin önlenmesi ve düzeninin korunmasını sağlamayı,
· iş güvenliği ve yönetim sistemleri ile ilgili yasal mevzuatlara ve diğer şartlarına uymayı,
· Sürdürülebilir İSGYS oluşturarak kurumsal performansını sürekli geliştirmeyi,
· Tüm çalışanlarımız ve öğrencilerimiz için sağlıklı ve güvenli bir çalışma ortamı oluşturmayı ve ekipmanı sağlamayı,
· Çalışanlarımızın ve öğrencilerimizin, iş güvenliği ve yönetim sistemleri alanında zengin içerikli faaliyetlerle eğitim ve bilinç düzeyini sürekli geliştirmeyi,
· iş güvenliği ve yönetim sistemlerini uygulayarak eğitim bölgemizde örnek bir Kurum olmayı,
· İSG Yönetim Sistemlerinin uygulanması ile akademik başarının arttırılmasına katkı sağlamayı,
· İSG’nde görev alan çalışanların önerilerini ve tespitlerini YGG’de değerlendirmeyi,
· Kurumumuz olarak hedefimiz çalışanlarımızın ve öğrencilerimizin iş kazalarından, meslek hastalıklarından korunması, güvenli ve sağlıklı bir ortamına sahip olmalarıdır.
· Bu ilkeler Kurumumuz ve çalışanlarımızın en temel görevi ve taahhüdüdür.

	HAZIRLAYAN
	ONAY
	Sayfa No

	İSG Yönetim Temsilcisi
	Okul Müdürü
	Sayfa 1 / 1

	Ahmet YILMAZ
	Kasım SOLCUKBUGEN
	



image1.png
2




